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Il Responsabiledel Procedim

Dott.ssa ‘

Il Capo SettoreAffari Generali, Sviluppo
Organizzati e Risorse Umane

MA
)

Nei locali della sede legale dell’Azienda
Piazza Santa Maria di Gesù, 5 Catania

IL COMMISSARIOSTRAORDINARIO

Dott. Fabrizio De Nicola

Nominato con Decreto dell’Assessore della Salute N° 2490
del 18 dicembre 2018, giusta art. 20, Legge Reg. n. 5/2009

e art. 2 D.lgs. n. 171/2016

Con l‘intervento, per il prescritto parere (art. 3

D.Lgs 502/92 e ss.mm.ii.) del

DirettoreAmministrativo
Dott. Giovanni Annino

Settore Economico Finanziario e Patrimoniale

Budget anno

Aut. di Spesa

Conto Economico:

NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme (!

contabilità

Il Dirigente Responsabile del Settore
Economico Finanziarioe Patrimoniale

Direttore Sanitario
Dott. Giuseppe Giammanco

Con l’assistenza, quale Segretario

del Dott. Francesco Giovanni Marangia

ha adottato la seguente deliberazione

(Dott. Giovanni Luca Roccella)



Premesso:

Che, con Nota Prot. 168685/111/ 15 All.l, registrata al Prot. generale n. 0020404 del 5/12/2018 l’Università

di Catania ha trasmesso uno schema di convenzione per lo svolgimento dell’attività formativa pratica e di

tirocinio clinico degli studenti del Corso di laurea Magistrale in Scienze infermieristiche e ostetriche,

valevole per gli AA. AA. 2018/2019 — 2019/2020 — 2020/2021, presso le strutture dell’Amas Garibaldi;

Che, con successiva Nota Prot. 93409/111/15 All.l, registrata al Prot generale 0004475 del 21/3/2019, ha

ritrasmesso lo schema di convenzione opportunamente modificato, in ottemperanza a quanto richiesto da

questa Amas con mail del 8/2/2019;

Visto il DM. 8/1/2009, “Determinazione delle classi delle lauree magistrali delle professioni sanitarie”;

Visto il D.p.c.m. 24/5/2001, “Linee guida concernenti i protocolli d’intesa da stipulare tra Regioni ed

Università per lo sviluppo delle attività assistenziali delle Università nel quadro della programmazione

nazionale e regionale ai sensi dell’art 1, comma 2, del Dlgs. 517/1999;

Visto il D.A. del 29 gennaio 2015, pubblicato sulla GU.R.S. N. 9 del 27/02/2015, con il quale l’Assessorato

Regionale per la Salute ha approvato il Protocollo di intesa tra la Regione Siciliana e l’Università degli Studi

di Catania;

Vista la L. 196 del 24/6/1997 e il Regolamento recante norme di attuazione dei principi e dei criteri di cui

all'articolo 18 della legge 24 giugno 1997, n. 196, sui tirocini formativi e di orientamento, emanato con DI.

142 del 25/3/1998;

Considerato che, in ottemperanza alle succitate disposizioni normative, l’Università di Catania garantisce,

nei confronti degli iscritti al Corso di Laurea in questione, la copertura assicurativa per gli infortuni sul

lavoro, per le malattie professionali e per la responsabilità civile durante la permanenza nelle strutture

dell’Azienda per lo svolgimento dell’attività formativa, così come si evince dall’art 5 della convenzione, che

si allega al presente atto e ne costituisce parte integrante e sostanziale;

Considerato che il tirocinio formativo e di orientamento, ai sensi dell’art. 18, comma 1, lettera d), della

legge n. 196/97 non costituisce rapporto di lavoro;

Considerato che il Direttore Sanitario Aziendale, all’uopo interpellato, ha espresso parere favorevole, in

calce alla nota Prot. 12824/RU del 14/12/2018',

Ritenuto, per quanto sin qui esposto, potersi autorimre la stipula dell’accordo convenzionale di che

trattasi, con valenza triennale decorrente dall’anno accademico 2018 … 2019;

Ritenuto di dover dare alla presente deliberazione immediata esecutività;

Su proposta del Capo Settore Affari Generali, Sviluppo Organizzativo e Risorse Umane che, con la

sottoscrizione apposta sul frontespizio, attesta la regolarità della procedura seguita e la legalità del presente

atto;
Sentito il parere favorevole del DirettoreAmministrativo e del Direttore Sanitario;

Delibera
Per i motivi esposti in premessa, che qui si intendono ripetuti e trascritti:



IL DIRETTOREAMMINIST TIVO

(Do

Autorizzare la stipula dell’accordo convenzionale con l’Università degli Studi di Catania, per lo

svolgimento dell’attività formativa pratica e di tirocinio clinico degli studenti del Corso di laurea

Magistrale in Scienze infermieristiche e ostetriche, valevole per gli AA. AA. 2018/2019 — 2019/2020

— 2020/2021, presso le strutture dell’Amas Garibaldi.

Procedere alla sottoscrizione della convenzione, che si allega al presente atto e costituisce parte

integrante e sostanziale.

Fissare la valenza dell’accordo per gli AA.AA. 2018 — 2019, 2019 — 2020, 2020 — 2021.

Trasmettere copia del presente atto, in uno all’accordo convenzionale firmato digitalmente dal

Commissario Straordinario dell’ARNAS GARIBALDI, all’Università degli Studi di Catania,

all’indirizzo di posta certificata protocollo@pec,ynict.it e ad area.sanita@unict.it, al Direttore

Sanitario Aziendale, al Direttore Medico fif. del PD. Garibaldi Centro e al Direttore Medico f.f. del

PO. Garibaldi Nesima.

Munire la presente deliberazione della clausola di immediata esecuzione, al fine di consentire l’inizio

delle attività.

(Dott. GiovanniArmin

( ott. FabrizioDe Nicola)

Segretario
esco Giov ni ngia)

:



Copia della presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo dell’Azienda il giorno

e ritirata il giorno

L’ addetto alla pubblicazione

Si attesta che la presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo della Azienda dal

al - ai sensi dell’art.65 L.R. n.25/93, così come sostituito dall’art.53 LR. n.30/93

— e contro la stessa non è stata prodotta opposizione.

Catania
Il Direttore Amministrativo

Inviata all’Assessorato Regionale della Salute il Prot. n.

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

La presente deliberazione è esecutiva:

& immediatamente
Cl perché sono decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione
Cl & seguito del controllo preventivo effettuato dall’Assessorato Regionale per la Sanità:

&. nota di approvazione prot. n. del

b. per decorrenza del termine

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE



UNIVERSITÀ
degli STUDI AREA
di CATANIA PER LA GESTIONEDEI RAPPORTI CON IL S.S.R.

E LA FORMAZIONE SPECIALISTICA

CONVENZIONE
tra

AziendaOspedaliera di Rilievo Nazionalee diAlta Specializzazione (ARNAS)
Garibaldi di Catania

e
Università degli studi di Catania

0 Vista la Legge 2/8/1999, n. 264, “Norme in materia di accessi ai corsi universitari”;
- Visto il D.M. 22/10/2004, n. 270, “Modifiche al Regolamento recante norme

concernenti l’autonomia didattica degli atenei approvato con DM. 3/11/1999, n.
509”;

0 Visto il D.M. 8/1/2009, “Determinazione delle classi delle lauree magistrali delle
professioni sanitarie”;

0 Visto il DJ. 19/2/2009, “Determinazione delle classi delle lauree delle professioni
sanitarie”;

0. Visto il D.Lgs. 30/12/1992, n. 502, “Riordino della disciplina in materia sanitaria a
norma dell’art. 1 della L. 23/10/1992, n. 421”;

. Visto il D.Lgs. 21/12/1999, n. 517, “Disciplina dei rapporti fra Servizio Sanitario
Nazionaleed Università, a norma dell’art. 6 della L. 30/11/1998, n. 419”;

- Visto il D.p.c.m. 24/5/2001, “Linee guida concernenti i protocolli d’intesa da
stipulare tra Regioni ed Università per lo sviluppo delle attività assistenziali delle
Università nel quadro della programmazione nazionale e regionale ai sensi dell’art. 1,
comma 2, del D.Lgs. n. 517/1999”;

- Visto il D.A. 29/1/2015 (G.U.R.S. n. 9 del 27/2/2015), di approvazionedel Protocollo
d'intesa tra la Regione Sicilianae l’Università degli Studi di Catania;

- Visto il vigente Regolamentodidattico d’Ateneo;
. Visto il Decreto Rettorale n. 2407 del 21.6.2018 con cui è stata emanata l’Offerta

Formativa per l’A.A. 2018-2019;
- Visto il D.Lgs. 9/4/2008, n. 81, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei

luoghi di lavoro;
- Vista la nota prot. n. 116376 dell’11 settembre 2018, e l’allegata nota prot. n. 88364

del Presidente del Consiglio del Corso di laurea magistrale in Scienze
infermieristiche ed ostetriche, relativa al rinnovo delle convenzioni con
strutture sanitarie, tra cui l’AziendaOspedaliera diRilievo Nazionalee di Alta
Specializzazione (ARNAS) Garibaldi di Catania, per lo svolgimento del
tirocinio professionalizzante degli studenti del suddetto Corso di laurea;

' Visto il verbale della seduta del 10/9/2018 (punto 15, lett. e), in cui il Consiglio del
Dipartimento diMedicina clinica e sperimentale ha approvato il suddetto rinnovo;

. Visto il verbale della seduta del 9/10/2018 (n. 5, punto 5, lett. c), in cui il
Coordinamento della Scuola “Facoltà di Medicina” ha espresso, in merito, parere
favorevole;



== degli STUDI AREA
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E LA FORMAZIONE SPECIALISTICA

PREMESSOCHE. per l'attivazione e lo svolgimento dei Corsi di Laurea, occorre stipulare appositaconvenzione con le strutture sanitarie che fanno capo al SSN.;. l’Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale e di Alta Specializzazione(ARNAS) Garibaldi di Catania con la sottoscrizione del presente atto dichiara sottola propria responsabilità, ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, di essere accreditata con ilS.S.N ., di possedere i requisiti previsti dalla normativa vigente e di disporre, quindi, dipersonale sanitario-tecnico—amministrativo, di strutture ed attrezzature idonee allosvolgimento dell'attività formativa

TUTr0 CIÒ PREMESSO

l'anno duemiladiciannove, nel giorno indicato in calce, il Prof. FrancescoBasile, nella qualitàdi Magnifico Rettore dell'Università degli Studi di Catania, ed il dott. Fabrizio De NicolaCommissario Straordinario e Rappresentante legale dell’An'enda Ospedaliera diRilievo Nazionale e di Alta Specializzazione (ARNAS) Garibaldi di Cataniahanno sottoscritto la presente convenzioneper lo svolgimento,dell’attivitàformativapraticae di tirocinio clinico degli studenti del Corso di Laurea Magistrale in Scienzeinfermieristichee ostetriche dell'Università degli Studi di Catania, presso le strutturedell’Azienda (Garibaldi Centro e GaribaldiNesima).
Art. 1

L’Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale e di Alta Specializzazione (ARNAS)Garibaldi di Catania autorizza gli studenti del Corso di Laurea Magistrale inScienze infermieristichee ostetriche a frequentare, per lo svolgimento del tiroeinioprofessionale, le proprie strutture e garantisce la collaborazione del proprio personale perseguire e valutare l'esperienza di tirocinio svolta.

Art. 2
Gli allievi frequenteranno le strutture sopra individuate, secondo le modalità e gli oraristabiliti, sotto la supervisione del Coordinatore degli insegnamenti tecnico-pratici del Corsodi Laurea, d'intesa con i responsabili dell’Azienda.

Art. 3La relazione finale dell'allievo, certificativa dell'effettivo svolgimentodelle attività previste,sarà sottoscritta dal responsabile sanitario dell’Azienda e trasmessa al Presidente delConsiglio del Corso di Laurea.
Art. 4Gli allievi, nell'ambito delle strutture sanitarie dove si svolgono le attività di tirocinio, sonotenuti ad osservare scrupolosamente le disposizionidei Responsabilidel servizio. L ’Azienda



di CATANIA PER LA GESTIONE DEI RAPPORTI CON IL S.S.R.E LA FORMAZIONE SPECIALISTICA

potrà richiedere l'allontanamento del tirocinante dalle proprie strutture su motivatarichiesta del Responsabile del Servizio.

Art. 5L’Università provvedealla copertura assicurativa prevista dalla vigentenormativa contro gliinfortuni e per la responsabilità civile per eventuali danni cagionati a terzi da parte deglistudenti che svolgeranno la propria attiv1tà didattica e il tirocinio presso l’Azienda.

Art. 6L’Azienda si impegna a garantire al tirocinante le condizionidi sicurezza ed igiene previstedalla vigente normativa sollevando l’Università da qualsiasi onere di verifica.

Art. 7La presente convenzione sarà registrata solo in caso d'uso, ai sensi della normativa vigentein materia. Il costo della registrazione sarà a carico del richiedente.
Art. 8la presente convenzione è valida per gli anni accademici 2018—2019, 2019-2020, 2020—2021, con possibilità di revoca anticipata, da notificare alla parte con lettera raccomandata,per il venire meno delle condizioniposte a base della stessa.

Catania,

Il Commissario straordinario Il RettoreDott. FabrizioDe Nicola Prof. FrancescoBasile
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